
Vertriebsingenieur/ -in
Projektleiter/ -in

Die Position:

• Nach einer fundierten Einarbeitung, bei der Sie 
unser Unternehmen, unsere Vertriebsstrategie, 
die Produkte und Prozesse ausführlich kennen 
lernen und sich Ihr persönliches Netzwerk 
aufbauen, erwartet Sie eine anspruchsvolle 
abwechslungsreiche Aufgabenstellung.

• Sie prüfen und klären die Anforderungen 
unserer Kunden. Gemeinsam mit unseren 
Entwicklungsingenieuren beurteilen Sie die 
technische und ökonomische Machbarkeit. Sie 
erstellen kundenorientierte Angebote und 
übernehmen die Kundenbetreuung.

• Sie sind vom ersten Kontakt mit dem Kunden 
bis hin zum Beginn der Serienfertigung für das 
Projekt verantwortlich. Sie sind Dreh- und 
Angelpunkt zwischen dem Kunden und uns. Sie 
führen ein Team und sind verantwortlich für den 
Erfolg. Sie stehen dem Kunden als kompetenter 
Ansprechpartner mit hohem Engagement zur 
Verfügung.

Ihr Profil:

• Sie sind Diplom Ingenieur/in oder Wirtschafts-
Ingenieur/in der Fachrichtung Maschinenbau 
oder  Elektrotechnik.

• Sie haben mehrere Jahre Erfahrung im Vertrieb 
von erklärungsbedürftigen Produkten und haben 
bereits Erfolge im Leiten von umfangreichen 
Projekten.

• Sie verfügen über gute Kenntnisse der 
englischen Sprache in Wort und Schrift, 
Französisch Kenntnisse wären vorteilhaft.

Framo realisiert Antriebs-Ideen vom einfachen Zahnrad, über Schnecken- und 
Planetengetriebe bis hin zum kompletten Getriebemotor.

Wir übernehmen als verlässlicher Partner in der Antriebstechnik Entwicklung & Konstruktion, 
Prototypenbau, Tests und Optimierung sowie Serienfertigung.

Framo beschäftigt 300 Mitarbeiter und erzielt einen Umsatz von rund 45 Mio. € / Jahr.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 

Trainees (I
für unsere Produktion

ngenieure/ -innen)

Die Position:

• Wir suchen zwei Berufseinsteiger als Trainees für den Bereich Produktion für die Dauer von 12 - 18 
Monaten.

• Sie durchlaufen zunächst ein Basisprogramm und übernehmen anschließend eigenverantwortlich 
Tages- und Projektgeschäfte nach den aktuellen Anforderungen des Unternehmens und unter 
Berücksichtigung Ihrer persönlichen Schwerpunkte.

• Das Ergebnis ist ein anspruchsvoller und interessanter Einstieg für zukünftige, verantwortungsvolle 
Führungsaufgaben.

Ihr Profil:

• Sie sollten einen Ingenieur-Abschluss der Fachrichtung Maschinenbau haben. Wir setzen gute 
Englischkenntnisse voraus.

• Sie sind eine überzeugende Persönlichkeit mit ausgeprägter Sozialkompetenz.

• Ideal wäre eine Berufsausbildung als Zerspanungs- oder Industriemechniker /in.

Fühlen Sie sich wohl in einem Arbeitsumfeld, in dem konzeptionelles Arbeiten und 
Ergebnisorientierung ebenso gefragt sind wie Flexibilität und Teamfähigkeit? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Näheres zu den Aufgaben, unseren Leistungen sowie die Dotierung der Positionen sollte in 
einem persönlichen Gespräch erläutert werden. Für den telefonischen Erstkontakt steht Ihnen 
Herr Baumgarten unter der Nummer 07657/88-230  zur Verfügung.

Framo Morat KG
Höchst 7 • D-79871 Eisenbach

GmbH & Co. Hr. Baumgarten (Personalleitung)
Tel. 49(0)7657 / 88-230
Fax 49(0)7657 / 88-83 230
e-mail: f.baumgarten@framo-morat.com


